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hdots soskoaa ot tzslithot likuno 54. pohto ato punku,
vitpnij's hqMbas tikuno lo.pontd teads ddhs ono
pLnktu,sathutiesibrnnsdtdzib$ likunu, Ministru kabin?b
24.11.2u8. nateikunien Nt B3a "Konibd kddd
nadrciindno hqlftotana droilbo hgntibos iestddcs un to
aB o n i zat o j a s pa 56 ku n a s" 6. p u n ktu, M i n kt u k a b i neto

nadniinAno izqftojana oJitoknsko vaerkos opfipe uh
pirnds polidzibos pieejonibo hgIttibds i$rddas", Minktu
kobineb a1.a2.2011. noteikunien Nt 39 "kdttibo, kddo
i z g nlib o s i e.td d e i nJo m e h q ftai o n o v ee d ku t po lv o I dib d s

vdi vohts isfides, jo izqtftotonok be ono6naioid iem$h
neapnekta izqtatibd' iestodi" uh Iehnikuno nalikumu.

2.2.
2_3.

2,6.

nitgasM;k!asuimedijutehnikumafurpmrkrehnikums)iekiojaskadihasnoteikumu(turpmak-
Noteikumi)pamatu:devums irnodro!in5l sekmisu profeslona as 4litlbas macibu progmmmu

lsteno!anu un noteiktvienolu kSnibu, kad6 Tehnlkuma tiek reaData sabiedrisk kamba, aizsarsSta

fiziskS un mora 6 vesenra,.itu personu tiesibu un brir'lbu ar$rdziba iqlitojamodroiiba5un
aDsardzibasinter.sasarnolikuverdotunnoniprinatizgftojamajossabiedriba5lnteresematbiso{u

ekiajes k6.tiba! Noteikumi nosaka:

Tehn kuma dalba dienasorganiracitu
irsfitojaffi ob igato dokumentSci]u;
izsftojamo ri:lbu Tehnikumi untasorSanizabjor pasakumos;

kafrlbu, kada Tehnlkum; uau6s nepied.rotas pereonas,

atbidisos un kadlbu, kada Dglitoiamie tiek iepazistinal arTehnikuna leklaj,s kambas Noteikumiem

lzglitojamo uesibas un pien;kumus,



2,3. apbalvojumupieliiraanaskanibu;
2.9 atbildibuparNoteikumuneievarolanul
2.10. kertibu,kEdetiekveiltia.ozliumiNotelkumos.

3. Noteikumu ievaroaana vi I obrlsata. ar Noretkumlem audzakrrus iepazlstina grupu
audzin5tajimaclbu gada s,kuma, reptembra pirmaF ned6l6,vecSkus epazislina vecaku spoica kat.a
macibu gada oktobri. Noteikumi ir pieejami uz Tehnikuha zinojuma dala un erekroniskaja ,urdr;

TEHNIruMA DARBA DIENAS KNRTiBX

4. Maclbu nundu sakums pkrt.3:30. Ma.rbas notiek nundu p;ros - pa diGm m;.ibu 5tund6m kop;
Tehnrkuma dutuisuek atvci.as ne v0hk ka p kst.3:00.

s. kglilojamieTeh.lkuma iercdashika,laima.ibunundu sekumam bitu k as6vainodarblbasvieta.

6. DcftoFfri.vnsdrab.rnododsarderoba.

7. Dgitolam e, kuriierodE Tehnikuma o? oro vaivaEku nundu pEr, uz nodarbibas terp6m dodas t kai
oE.tam,kad skanzvans.

3. Maclbu darbsTehnikoma notiek $skana armaclbu nundu saGkstu

I 
^ar< 

aa.b' s 'dJDa1!

;kamaja dlenaiUiek u, inform,.ijas nenda audzEkiiem lidz pkst.14:00.
Audrakii pirms anie$nas no Tehnikuma iepazlsras ar iespajamajam ma.lbu nundu nfraiiam

11 TehnikumS noleiktssekolb& stu.dus,kuma un heisu raiks un narpbrliu rcums:
11.1. lnundu FrG-3:m ndz 9re0

2.nunduparis 10:00 idr11120
l.stond0 piris-12:00 idz 13:20
4.stundu piri5- 13,301id? 14r50
s.nundu p;ris- 1s:00 ridz 16120

6.*unduparis 16:30lidz17:s0
11.2. starpbrlia ilgums pec rstundu pa6 lomriurer

starpbr]:a ilsums pEc2.nundu peG-40 miniles
sbrpb a ilgums pa.3.nundu pa.a-10 minures
starpbriiallCumspac4.stundupare l0minutes
Starpbri:a lgum5 pecs.stundu pare rc minotes

12 Ma.rbu tepu ablagas prms nodarbibam lsrundam) no Tehntkuma derumnb parr.m rko o€F un
nog5de arpak4 p6c stundam.Ja te p, nunda nenoriek, k ase skorotSjamjSa 6Edz

13. BibriorEkar darba arks - no 3130 ridz 16130, lasitavas no 9:00 lidz 16:30. viena diena nedal, ir
bibliotakas metodiska diena.

14. Kance ejasdarba laiks-no 3:30lidz u:m.

1s. Dnektora pieienlaias raiki: p?mdien;s no 10:00 lrd, 14:00, p ekldients no 10:00 ridz 12:00

16. Direktora viet.ieku pieoemianas laikl otrdienas m 12:00 idz 14:00

17. Sp.da rales, aku za es un infomatikas kabineta nmanloianassGfikus apniprna dkektoc



13 nrerelu ngfibar un arpu$tundu nodadibas notiek pec dnehoG apnip d:ta srakia

19 Ednicas da.ha hils-7130lidz 16:30.

21. Tehnlkuma 5rduruk tiek sEsla5 pl.13ro0. Pa. p1.13:00 Tehn kuma atlauts atanies audzEknleh, kuri
ieraduaies pie pedasosiem uz individuaa darba ar zslitojamajiem pEioto nodarbihu, audrakrriem,
kuri pedasosa vadjb; salavojas k ikutsiem, Tehnrkuma karjehs Dg itrbar prezenlScijas pasSkumiem,

koncertiem, rpofra pasakufriem, u.. aktivi€tam. Pedagogiem atlauts anastiesTehnikuma te p55 pac

pl.r3 00$y 
' 
rerodi.ro lidze\\ ul ndle.ia r 5d3d.d.o:d, ci

22 (avEjumu zimes par neapmekarajam nundam ngfirojamais iesniedz crupas audzneliiami a6b
arbrivojuma rlm6 nosporta stundam pirms iestrlegian6audzinatajam unSda spoi(a sko otSjam

23. 6rupu auduinetEji k ra nikame mEne<a sekume vec kavojumu kopsavllkumu ui nepie.ielamlbas

sadilum; intorm. rs itojam. vec.kus.

24. l,sritojamie kav.jumiem Gk5ta pa+aidroiumu srup* audzin.Ejam, var tlkt
u4icinru uz sarunu ar Tehnikuma adminhhcilu.

2s. Attalsnoti kavojumi n:
25.1. SEta hziF, irakt no m.di.inas kanes,;6b konsultanraradriensparl4litojamSsimibu;
2s.2. piedrilanasolimpiad.3, konkuuos, sacensibas un citos pasakumos ardirektora at aujui
2s.3. citu ienaZu iesnesumi, izlnas par zslitojam; dalibu pasEkumos, ja las sskaiots at Tehnikoma

lr rzclnolMnoslrciri DokuMENrn.u^

26. rzsitojamajam ob is:ta irstudentu aplieciba un/val tc lrnternaliona studentrdentitycad)r.i(e.

27. rzsitojama studenta aprieciba li€k iofdrmab varpasa n;ta ma.ibu Sada sakumi, pac peGonas daru
pdlbaudes to apzimoco un parakna Tehnikuma direktou

23 Ma.lbu prleklmeta skolotdjs registd izgritojamt m;.ibu nundu un nodarbibu apmeklEiumu
elektronkkaja iurdla Mykoob.

29 ziDas tgnojamie va viou vec6ki sanem pie mE.ibu dalas lekret;r.s lietvedes, utadot peEonu

apliecinoiu dokumentu.

IV IZGL'trOIAMO RiCisA TEHN'XUMA ORCAMZETAOS PASAKUMOS

30. hgr-tolamo ricibu Tehnikuma oBaniz6iajos pasikumos msak Macibu eksku6iu un pa56kumu

organnactas l5niba,

3r. Tehnikuma organizatajos pasakumos, F,€ijienos, macibu ekkursijes u.c. dlpus tehnkuma
paikumos, kas ieklauti Tehnikuma darba pEna un notiek nundu laika, japiedaas visiem

32. Pnmsrehnikuma pas.kuma (ja tas notiek .rpus rehnikuma telpam), atbildlF peBona parlecinas par

telou tehniska nodroiinijuma piemedrbu riecigajafr pasakumam, atbiktibu drolibas un

ekspluattcij6 noteikumlem, k; arisaskarc arlehnikuma direktoru pasikumu pEnus

13. Pieleikumus eksku6ijam nedClu iepreki noformd g.upas audzina€F vai prlekimeta sko o$js, tos

sarkarrojot ar Tehnikuma dnektoru.



34. M;.lbu ekskuBiiu laik. rgftojamos pavada p.dacoEs(viens oedaeocs ur 2s ,sr,tojamajlem).

3s. Peuonas, kuras ishiclsiie@das Tehnikumi, piesak;s pie Tehnkuma deiuhnb Derurents uxkaites
iurnah pieraksta peGonai ddus, ieraianisme iunkonbktpeGonu,arkurui.pEnotsuhies.

35. Par-eiu un neplederotu peuono ricibuTehnikuma atbild:
361. parve.aku un aizbid0o, kuri eradulles Tehnikuma, ricibu atblld grupu audrinatajivalpedagogs, kuri

ui apkalpojolo firmu darbinieku ri:lbu Tehnikum; blld Tehnikuma

36.3. parcitu persnu ricibuTehnikum, atbid pe60na, kasto uzai.li;jusi,

37 leprieki minat, kafiba neattiecas uz opemtir'o dienestu darbin ekiem d*;rtassituacijas.

V NEDTEDEROSU PEfl SONU UZTURESANNS TEHiII(UMA

VI 176dTO[MO IEDdBANNS AR TEHNIKUMA IE(IEIEM NOTE(UMIEM

33. Grup* audrinarajs ieFzlstina i4litojamos ar rehnikuma iekiejas kefrlb N.leikumi.m pirmaja

septembra ned6l5. Lekiejas kSrtibas noteikum uek piEkatitiun p;rrunatipapildos pac vajadzibas, ia
radusies ietiEjas k;dlbas p;*;pumu situ;cija. Par noteikumu paruna3anas faktu skolotSls veic
ie,dGrLc Lp"\iL'na..rg oran'.para\{a p.rb ev.tia'r.

39. Pirms masu pasekumu apmekajuma par pasakumu blldlgt petona, kas nozimEla ar Tehnikuha
direklore rikojunu, ar tg itojamajiem paftuna kartlbas Noteikumus iados palikumos. Par Notelkumu
prrun;{anas faktu hlkr€a peruona veic ieGkslu speciah ;urnela, nsitojadie paraknas p to

40. Pirms doianas gtupas eksku6ijar izb6ukumos vai paBajienos srupas vatrGis, k2s iozihats ar
Tehnikuma direktora rlkojumu, inst.ua irglitolamos par kertibas Noteikumrem pa$kuma. Par

Noteikumu petrun55ana5 faktu grupas vadftajs vei. ierakstus speciala iurnah, Ds itoiamie paGktas

oarto ievErojanu. spe.DLaisiurnehtiekslaMtspiednektora v einieka audzin6Sanas daru.

41. Par pirm;! paidrlbar snieg:anu lzglitojamos info.ma Iehnikuma darblnieks, kuram ir spe.i5 a stlauia

ii pro.esa veiklanai, ne.etak k5 vie.o reizisada. Par Noteikumu pa una:anas faklu da.biniek veic

ieGktu grupas iumaLe, ns ft ojamie parakfi s parto ievarolanu.

42. Parugunrdroiibu irslitojamos inrorme p.oresion; a amatpeBona n. retek ka vletru reizigada,vecot
ieraktu lnstrukteiasiurn; 6, l4litojahie paraki;s part levarolanu.

43. Par e ektodrolibo ,gnojamos informa prohsionab amatperona ne ret;k k; vienu reiziCada. Par

Not.ikumu pam.a!anas taktu skolotSjs veic ierakstu innrukteia! iu.ia a, ,gftojamie parekstas par

44. Vismazvienu rei,isad. Dsitojamo d.oiibas i.st'u kcijas id iekla ui inro.m; ciia I

4-4.1. par iclbu ekstremaLes siludclFsi
44.2 oar rlclbu rcstandana situariFsj
44.3. par.elusatiksmesdroiibu;
44.4. par droiibu uz ledus,

pardrdnbu u, idens;
parperconu hig 6nu un darba hiSianui
par darba drc3lbu veic.t pGktiskos on labomtor ja5 darbu5i
pa..oteikumu pa unalanasfaklu atbildieais darbinieksveic ieEkru lnstrukld;asiurn;;, ngftojamie
pa.ak56r par to ieveroiaN.



4s. 4lftojamie ar lrem Noteikumiem un criem Tehnikuma iekaajiem Noreikumieh, kas resuE macibu
procesu un kurostiek skatus ngnojamo intereses un tiesr_bas (slipendiju pieikirianas kalnba, Pmkses
un kvali,ikecljas da.bu reari:..ijas k.diba, u.c.l. riek lepaftfineti m;clbu sada sikuma (eptembri),
iepaziSano5 apniprinot ar evu paEkslu.

vtr rzcfroDMo flEsiBAs uN prENikoMr

46. 4rrtoja majie m n tieslba sl

46.1. iecotvaktsapmaksatu vldajo prolesionalo ,g nibul
45.2. macibu un audzinalanas proces5 bivii:teikt un aiznavat $vas domas un uak tus, paust aniekml

par Tehnikuma darba olganndciiu, Dsliuba5 procesu un izteikt prekililumus Tehnikuma drives

46.3. izgliubas prccesi i:mantoi Tehnikuma telpar, bibiotEkar lasitavasi clas informrcijas krdtuves un
macibu lidzeklus bez makas;

46.4. piedariu6 Tehnikufra padomes, Audzeknu padomes darba aibilstoiiio nolikumiem un sabiedriskaje

46.5. sanemt no sko o$jiem savhiclgu informaciju par Frbaudes darbiem un citiem ar 4riro<ano!
$Gr?riefrFd.jumi.nl

46.6. uz izgn-tohmaipaiuma,lietoFma vaicrdilum; esoHs ps5oni5ke5 mantasaDedzlbuTehnlkuma
46.7. uz dzivlbalu.veselibaidroiiemapstakliemTehnikuna un ro oeaniz6rajos pasakumdsi
46.3. iecit kvalitauvaszindianas mEcibu priekimetor s0emt pedagogu konsulta.ljas;
46.9. pa.navatTehnikunu dai:du mero8u pa5ikumos, konkuEos,ollmpiad6r iesaistiliesaud:aknu dome;
46.10. sanemtmotv6tu savu zin,ia.u un uzvedibasnovanajumu.

47. r4lftojamoprenakumikl
47.1. macities atbi doii savam rpajanl
47.2. ievarotiekiEjeskal-tibasnoteikumus;
47.3. arcienu iztureties pretvaktionsabiedrrbu, vasts unlehnikuha irmboriku un aributikuj
47.4. saudzEtTehnikuma v dij
d7.r ipuqo paFlo ard,e\rr''Eior.'r rerLrar' rcnibdr iecr{,
47.6 ievarot peEonigas hlgianas prasrbat
47.7. ievdrct ugunsdrcSbas, celu suksmes notelkumus un dmlibas rehnikas noieikufrur n;.lbu

priekimetu kabinetos, spoda nodarblbas un sacenslbSs, etskuuijas un Tehnikuma o.ganDatajos

47.3. precizi izplldlt praslbas arkrnas snua.ijasj
47.9. apmeklet visas meclbu stundu sa.akst5 paredz6tas macibu stundas (nodarhlbar. Pa. neapmeklatam

stuid;n iesniegiCrupu audzli;t;jam attaisndjoiu dokumentu - er5ta.im, vecaku iesniesumu, kas

adres.Bsupendiju komhijailj.iesnled, n.kotaj. diei; pE. ieraian;!lehnikuma);
47.r0. TehnikumS ierusties savhicigi-neve;k kr s minites pnms m;.lbu nundas (nodalbjbarj
47.11. rehnikumtierestieslietiirG,tirsapd6lbe,viEdrebesjratl.jsarderob.;
47.12. 4lftoja6ie, ku em i.notiek mscibu nunda5 (nodarbibar, u:tur.ties rehnlkuma kafejnid,lasftav.,

47.13. pac,wna uz m5cibu stundu (nodarbihu) ranies fi.ibu nundas (nodarbibas) viett. Mscibu stundas
un nodarbibas notiek pic mScibu stundu un noda.blhu saraksiem;

47.14. uz na.ibu stund;fr un nodarbib;m ierasties, ridzi nemol skobteja .oteiktos m5clbu lidreklus un
prederumus (macihu 9l.matas, prerknu un hajasdarbu burtnlcas, rakslimrielas, darba pede.umut

47.1s. mi.lbu stund5s un nodarblbSs Dpildlt skololSja noddrumus un u:devumus, netaucat parajiem
izsft ojamajlem un 5kolotslam;

47.16. ievEtut iek{.j.s k dlbas un dronbas noreikumus macibu kabinetos (fizikas, Ninijar, inrom;tikat
amatu macihar u.c., un sporu ztlali

47.17. beidzoties mdclbu slund6m, sko o$ja vadr_ba pieda ities maclbu telpu uzkop<an5
47.13. uz sp.da nund.m iehsties spota apd.rM un spoda apavds latbihtoai sez.nai un paftdz.bj.m

nodarbibam). Egnojamle, kuri atbrir'oii no fDiskas slodres, piedalas nonda on izpilda skolot4:a



4719. saboj.jot Iehnikuma va pe60niso lpaiumu, vainisajam vaivi,ru vecakiem lahbildfiem) nesadliums
j.nov.ri vai jakompens. cdiE ,aud.juma veftlb3 ar rehnikuma adminisrtclias (vai po icija,

47.20. neapdBudat.it0 personu veeibu, dro3lbu un peBonlgoipalumu;

47.21. udenies atbi stoiivkpirplellemt;h uzvedihar normam, ievCrorotsavsbrpaju cieiu un piekl5jibul

47 22. zinot dnektora v etniekam m;.ibu darba vaijebkuram pedasosam par nepiederoiu personu atGlanos
Tehnikuma vai $ teritoriF.

43. rzsl'tojamajiemrehnikumaakliests:
43.1. fiziskiun moE ivaipslhologckiaizskan rgnojamot, pedaEosusvalcitusTehnikuma darbiiiekusj
43.2 ienest Tehnikumi oriekametus, materialus un vielas ku6s var apdraudet paia izcfitoFma vai

klSte50io dzir'ibu un veselibu un kuras nav nepie.ielamar macibu p@cesei

43.3. h;.rbu tundu raika i*, koll;t koll.jamo glmiju, bd sko otaja atlaujar p.toietoties pa telpu (Dnenot
pn ktiskS s noda rblba,

43.4 k;p! sadatvainovletotmantas uzpa odzem, puku kastam, apkures rad atoriem un.aurulam;
43.5. ma.rbo stundu un nodarbibu laika ariega lietot {tiem jabit ns ac€ navoko mobilos lelefonus,

cDlDvD u.c. abk2rrotajus, portativos un p auktdatorus, .adlo un fotoaparStus u c. iemes un aparatus

bez skolot ja atlaujas;
4s6. ietol necenzatus vSrdus un iztekienus, olalietot vardarblbu (fiz ski, emo.ional un psholoaGki

ietekmat, pazemol skoenu! unTehnikuma darbniekur, hulisdnkkluzvenier, nievajoiiizteikues par

Risas MEk5lai un medru rehnikumu-arlinrom;cliaslehiolodiiu sa:iOas lidzeklos

43.7. Tehnikum;, dienesta viesnicS un b lerirorras iene{ un ietot eroius, alkoholiskos dzorienus,

narkotGkas vielas, tok5kka. ui psihotopirkas vielat cdzes baoninus, iauiamieroeus un aukios
ieroaus, tabakas iznr;dajumus (un smaiat), pirotehniku, dzNniekus, spalat azarta spE esj

49. Pielauttadu ri.ibu, kas va.atu radltdcudus pala ud citu .ilvaku veselibal un drosbai neiesaktities

ap3aubamar un nepazlstamu civaku komp;nijas un saru.as, kateSorhki auiegts ietol atkarlbu

irrai$ias un .itas nezinemas vleas, nepiecelams ab apgtt celu satikmes ioteikumus,

ugunsdroiibar, citas vienkSraakes d'olibas un pnm;s medi.inas palidzibas p€sibas. EmocionSla5 un

fiziskas vadadlbas val citu dreu pereonu droiibai gadrumos nepiekkt ddudu
ndisftaja rlcibai, nekavEjoties va6ties pie grupas audzini6ja, Tehnikuma daIbiniekiem, lugt pa idzlbu

ve.akiem va citim per$nam.

IX APBATOVOIUMA P|ESEMICNA

sO. Tehnikumaapbalvoiumurngftoiamievarsanemtpar:
50.1. au8*iem ssniecumiem madbar;
so 2. rado!u un akrivu ie8uldrumu Tehnikumavidesveidoian;;

maclbu oimpadis, Tehnikuma ikobios konkures, Empas un pasaules imena

konku6os un citos pasakumolj

s1 Aphalvojumufomasir:
s1r. publisk!patei.iba;

51.4. pateicibazsrfrojamave.Akiem.

s2. Apbalvojuma pieiFlanu var rosiner Teh.ikuma padome, maclbu priekimera rko otAji, inteEtu
nglnihas sko oteji, s[olas vadlba.



X ATBtrDiBA PARNdEI(UMU NEEV.ROSANU

53. Atkanba no pa apuma rakturc un skremttkkuma talakis darbibasva.bnt:
53.1. mutis[saDr.drjums,
s3.2. Tehnikumadrektorahvaiiodaluvadftajiemadresarp*kaidrcioms,
s1.3. srupasaudzliarajapazinojomsvec,kiem,
53.4. paruiaspieTehnikumavadibas;

s3.3. atskaiuiana no Tehnikuma ptr sevilil rupiem perk6pumiem, nesekmibu vaigadliumos, kad titi
ietekmalanas fdrek]i nav devuii vdlamo rezu €tui

Tehnikuma vai .itu ,gftojamo inventara bojiianas, piesavinalan5s gadljumos ngftojamaG un viDa

vedki n pina mar, atbildigl pa. zaudojumiem. P nodarrjumu i4nojamais iesniedz direktoram vai

atbildiiajal peEonai paskaid@jumu.

cadijumos, kad ir aizdomas p3r narkotisko, psihokopo, toksisko vieLu un alkohola lietotanu,
Iehnikumszinonsfitojam,vecakiem,dtraimedi.iniskajaipalidzibaiunpolicijaslestadei.

Gad_'lumos, kad n ardomas par pleietoto vardarbibu, adminstrauvi vai kdfrinai sodamiem
p;*epumiem, Iehnikum5 zlno tiesibsargajoiem ie5tad0m.

rzcLitolamajhfr, kui bez anaisnoioia iemesa nokavajuiivaipielavulicitus pa apumos, par kuriem
neriek oremarots discipli.Srs sods, taiu nepiecleiama atb lsrola vadlbu orlen$ciias nosliprnaSana,
vartikinozlmElipapiduspien;kumlTehnikumavldesnkoolanasdalbossrupasaudzinaEjavad'ba.

stuktiruienibas rcslamentu dnekro6, tar iiek nskatits pedasoEckar padomes

$pulc6 un apstiprin;tsaudzak0u palpatoa da un administativaja padome.

Groz'jumus un papidinajumus zdod direktoG, pamatojoties u, pedagogiskes, admlnistrativas
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