Rigas Makslas un mediju tehnikuma

PRIVATUMA POLITIKA

Rigas Makslas un mediju tehnikumam (turpmak - izglitibas iestade), lai izpilditu ta
funkcijas, ir nepieciesams vakt, apstradat un izmantot noteikta veida personas datus. Izglitibas iestade
apzinas, ka personas dati ir aizsargajami, un apstradas tos, ieverojot konfidencialitates prasibas un
ripgjoties par personas datu drosibu.

Sis privatuma politikas mérkis ir sniegt fiziskajai personai (datu subjektam) informaciju par
personas datu apstrades noltikiem, apjomu, aizsardzibu, terminiem un datu subjekta tiesibam datu
iegiiSanas, apstrades laika, ka arT nododot datus kompetentam institicijam vai citam datu parzinim.

Izglitibas iestade apstradas personas datus atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr. 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu
apriti un ar ko atcel] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) prasibam un Fizisko

personu datu apstrades likumam.
1. Parzinis un ta kontaktinformacija
1.1. Personas datu apstrades parzinis ir Rigas Makslas un mediju tehnikums, registracijas numurs

90001251999, juridiska adrese: Jirmalas gatve 96, Riga, LV 1029, talrunis 67427220, e-pasts:

rmmt@rmmt.lv.

1.2. Jautdjumu un neskaidribu gadijumos, kas saistiti ar personas datu apstradi, persona var

sazinaties ar izglitibas iestadi pa noradito kontaktinformaciju, vai rakstit izglitibas iestades

datu aizsardzibas specialistam uz e-pastu: info@tavidati.lv.

2. Personas datu apstrades noluki

2.1. Izglitibas iestade apstrada personas datus $adiem noliikiem:
2.1.1. Personala vadibas nolukam, taja skaita:
2.1.1.1. Darbinieku atlases procesa nodroSinaSana un no ta izrietoSo tiesibu un
pienakumu realizéSana;
2.1.1.2. Darba liguma noslégSana un personas lietas uzturéSana;
2.1.1.3. Darbinieku novértésana, attistiba un kvalifikacijas cel$ana;
2.1.1.4. Socialo garantiju administréSana,;

2.1.1.5. Darba tiesisko attiecibu izmainas un izbeigSana;
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2.1.1.6.

2.1.1.7.

2.1.1.8.

Darba braucienu, komandg&jumu, atvalindjumu un citu prombiitnes gadijumu
administrésana;

Darba droSibas un ugunsdrosibas instruktazas administréSana, negadijumu
izmeklesana;

Dienesta parbaudes, disciplinarlietu un &tikas parkapumu izmekléSana.

2.1.2. lIzglitibas funkcijas 1stenoSana, taja skaita:

2.1.2.1.
2.1.2.2.
2.12.3.
2.1.2.4.
2.1.25.

2.1.2.6.

UznemsSanas procesa organizésana,

Profesionalas izglitibas procesa organizéSana un nodro§inasana,

Eiropas Savienibas un citu projektu administréSana;

Arpus formalas izglitibas lietvedibas nodrosinasana;

Normativajos aktos noteikto pienakumu izpilde attieciba uz izglitojama
veselibas stavokli;

Kvalitativu izglitibas programmu satura apguves nodroSinasana, pedagogu un
izglitojamo savstarp&jas komunikacija un atgriezeniskas saites nodrosinasana,

realizgjot izglitibas programmas attalinata macibu rezima.

2.1.3. Saimniecisko un administrativo aktivitasu veik$ana:

2.14.

2.15.

2.1.3.1.

2.1.3.2.
2.1.3.3.
2.1.3.4.

2.1.35.

Noziedzigu nodarjjumu noveérSana vai atklaSana saistiba ar IpaSuma
aizsardzibu un personu vitali svarigu intereSu, t.sk. dzivibas un veselibas,
aizsardziba (videonoverosana);

Atlauju izsniegSana transportlidzeklu novietoSanai iestades teritorija;

Dienesta viesnicas piekluves administréSana;

Ligumu ar pakalpojuma sniedzgjiem/sanémejiem (uznémuma, autoratlidzibas
un pakalpojuma ligumu) administréSana,

Publisko iepirkumu un iepirkumu, kuriem nepieméro Publisko iepirkumu

likuma noteikto procediiru veikSana.

Iestades izglitibas programmu popularizéSana un sabiedribas inform&Sana - piedaliSanas

izstades, konkursos, ka arT informacijas public€Sana masu medijos, drukatajos izdevumos

un izglitibas iestades majaslapa www.rmmt.lv un socialo tiklu profilos.

Gramatvedibas uzskaite un norékini ar fiziskam personam, taja skaita:

2.151.

2.15.2.

2.153.

Gramatvedibas uzskaite atbilsto§i normativo aktu prasibam (taja skaita
maksajumu apstrade, rékinu izrakstiSana u.tml.);

Algas (atlidzibas) un citu izmaksu aprékins nodarbinatajiem atbilstosi vadibas
rikojumiem un darba laika uzskaitei,

Rékinu apmaksa par fizisko personu sniegtajiem pakalpojumiem péc uznémuma

vai autoratlidzibas liguma.
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2.1.6.

2.1.7.
2.138.
2.2.

3.1.

3.2.

Lietvedibas parvaldibas organizéSana, taja skaita, personu iesniegumu izskatiSanai un

apstradei.

Bibliotekas lietotaju uzskaite.

Arhiva parvaldiba.

Izglitibas iestade var apstradat personas datus ari citiem mérkiem par to personu ieprieks

informgjot.

3. Personu datu kategorijas

Lai izglitibas iestade nodro$inatu savu funkciju un uzdevumu izpildi, tick apstradati $adi

personas dati, atkariba no datu subjekta saistibam ar izglitibas iestadi:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.
3.14.

3.15.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.
3.1.10.
3.1.11.

Vards, uzvards, personas kods vai dzim$anas datums, korespondences adrese,
dzivesvietas adrese, talruna numurs, e-pasta adrese;

pulcinos;

Bankas norékinu kontu numuri;

Izglitojama personas dati (vards, uzvards, personas kods vai dzimsanas datums,
korespondences adrese, deklarétas dzives vietas adrese, veselibas stavoklis,
raksturojoSa informacija, informacija par izglitibas iestades apmeklgjumiem,
apmekl&to nodarbibu skaits, prombiitnes skaits);

Informacija par sekmém, pieméram, noverte¢jumi un sasniegumi, ka ari par
pieteikumiem dalibai olimpiadés un konkursos un to rezultati;

Informacija, kas ir nepiecieSama, lai nodroSinatu izglitojama droSibu un
aizsardzibu skola, pieméram, tiesas spriedumi, barintiesas 1émumi, sociala
dienesta informacija,

Darbinieka personas lieta ietilpstosa informacija, dzives apraksts (Curriculum
Vitae) un darba pieredzes apraksts, informacija par izglitibu, apgadajamiem, dati
par darbinieku veselibas parbaudem;

Radniecibas pakape ar citiem gimenes locekliem;

Foto un video attéli, skanu ieraksti;

Videonov&rosanas sistémas ieraksti;

Dati par timekla vietnes apmekl&jumu;

Pastavot atbilstoSam tiesiskam pamatam, izglitibas iestade var apstradat arT citus personas

datus, kurus persona pati pazino izglitibas iestadei.



4.1.

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

4. Personu datu vaksanas un apstrades pamatojums

Izglitibas iestade apstrada personas datus, pastavot $adiem tiesiskajiem pamatiem:
4.1.1. Datu subjekta piekriSana — datu subjekts pats devis piekriSanu datu vakSanai un
apstradei;
4.1.2. Likumiskais pamats — lai izpilditu spéka eso$o normativo aktu prasibas;
4.1.3. Lai nodrosinatu ligumu noslégsanu un izpildi, ka arT realiz€tu ar to saistitos
procesus.
Atseviskos gadijumos izglitibas iestade var apstradat personas datus, lai nodroSinatu savas

legitimas intereses, pieméram, tiesvedibu gadijuma.

5. Datu subjekta personas datu iegiiSanas avoti

Izglitibas iestade personas datus ieglist visdazadakajos veidos, bet visbiezak no paSa datu
subjekta, kad datu subjekts Sos personas datus izpauz izglitibas iestadei, piem&ram, lai tiktu
veikta normativajos aktos noteikto uzdevumu izpilde.

Izglitibas iestade personas datus var iegiit arl no valsts un paSvaldibu iestadém un valsts
informacijas sisttmam un registriem.

Izglitibas iestade savu uzdevumu izpildei m&dz izmantot ar1 publiski pieejamo informaciju, kas
atseviSkos gadijumos var satur€t personas datus.

Izglitibas iestade ka parzinis uztur timeklvietni www.rmmt.lv, kur arT notiek personas datu
apstrade.

Izglitibas iestade personas datus iegiist veicot videonoveroSanu sava €ka, €kas apkartné un
dienesta viesnica. Ar informaciju par veikto videonovéroSanu iesp&jams iepazities informacija

par datu apstradi veicot videonovérosanu (pieejama www.rmmt.lv).

6.  Personas datu glabasanas laiks

Personas dati, kuru apstrade nepiecieSama izglitibas iestades funkciju un uzdevumu izpildes
nodrosSinasanai, un kuri atrodas dokumentos ar arhivisku veértibu un glabajami sabiedribas
intereses, tiek glabati bez termina ierobeZojuma un tiek nodoti Latvijas Valsts arhivam pastavigai
glabasanai atbilstoSi Arhivu likuma regul&jumam.

Pargjie personas dati tiek glabati:

6.2.1. Kameér dati ir vajadzigi, lai izpilditu to ievaksanas merki;
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6.3.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

8.1.

6.2.2. Kamér nav beidzies spéka esoSajos normativajos aktos noteiktais glabasanas
termins;
6.2.3. Kameér ir spéka datu subjekta piekrisana.
Beidzoties kadam no 6.2.punkta minétajiem terminiem, visi dati, iznemot 6.1.punkta noteiktos,

tiek dz&sti, atbilstosi noteiktajai kartibai.

7.  Personas datu nodos$ana un profilésana

Izglitibas iestade, lai izpilditu savas funkcijas un uzdevumus, var kopigot personas datus Eiropas
Savienibas un EEZ (Eiropas Ekonomikas zona) valstis.

Izglitibas iestade, nodroSinot Tpasu datu aizsardzibu, ka to prasa Visparigas datu aizsardzibas
regul&jums, var nositit personas datus uz treSo valsti (arpus Eiropas Ekonomiskas zonas) vai
starptautiskajam organizacijam, ar mérki nodro$inat savu funkciju un uzdevumu izpildi
(pieméram, sadarbibas projektu ietvaros).

Izglitibas iestade, lai izpilditu normativajos aktos noteikto, var kopigot personas datus ar valsts
un pasvaldibu institiicijam, tiesibsargajosam iestadém, tiesu vai citam institiicijam.

Izglitibas iestade izsniegs datus tikai tada apméra, ka to nosaka spéka esoSie normativie akti.
Izglitibas iestade nepienem nekadus automatiz€tus l@émumus, ka arl neveic personas datu
profiléSanu.

8.  Datu subjekta tiesibas

Saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem datu subjektam ir $adas tiesibas savu
personas datu apstrade:

8.1.1. Piekluves tiesibas — datu subjektam ir tiesibas pieprasit apstiprinajumu no izglitibas
iestades par to, vai tiek apstradati datu subjekta personas dati, ka ar1 pieprasit
izsniegt informaciju par visiem apstradatajiem personas datiem un sanemt kopiju;

8.1.2. Tiesibas labot — ja datu subjekts uzskata, ka informacija par vinu ir nepareiza vai
nepilniga, vinam ir tiesibas pieprasit, lai izglitibas iestade tos izlabo;

8.1.3. DzgSana — noteiktos apstaklos datu subjektam ir tiesibas prasit dz&st savus personas
datus, iznemot gadijumus, kad tiesibu akti nosaka So datu glabasanu terminu;

8.14. Tiesibas ierobezot — personai ir tiesibas lagt ierobezot personas datus noteiktos
gadijumos, pieméram, ja persona norada, ka izglitibas iestade apstrada neprecizus
personas datus. Tada gadijuma izglitibas iestade ierobezos personas datu apstradi

uz bridi, kamer parbauda personas datu pareizibu,



8.1.5. Datu parnesamiba — personai ir tiesiba ligt izglitibas iestadei nosutit tas riciba
esosos personas datus citai iestadei elektroniski. So tiesibu var realizét, ja personas
dati ir elektroniska forma un tikai tad, ja dati ir sniegti ar datu subjekta piekrisanu,
uz Iiguma pamata, vai datu apstrade tiek veikta automatizeti.

8.2. Lai 1stenotu augstak minétas tiesibas, personai ir jaiesniedz rakstveida iesniegumu izglitibas
iestadei. Ja datu subjekts nav apmierinats ar sanemto atbildi, vinam ir tiesibas iesniegt stidzibu

Datu valsts inspekcija (Www.dvi.gov.lIv).
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