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1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

NOSAUKUMS Makslu izglitibas kompetences centrs

Rigas Makslas un mediju tehnikums (turpmak - RMMT)
DIREKTORS Gvido Ziluzis
DIBINATAJS Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija
JURIDISKA ADRESE Jurmalas gatve 96, Riga, LV-1029
LIMENIS Profesionala vidéja izglitiba

4.LKI Tmena profesionala kvalifikacija

IZGLITIBAS PROGRAMMAS

20 makslas jomas un 1 buvniecibas nozares izglitibas programma
1032 izglitojamie

METODISKA VIRSVADIBA

213 Audiovizuala maksla un mediju maksla
216 Lietiska maksla

1.1.1zghtojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas

2022./2023. macibu gada tehnikuma istenota 21 ceturta Latvijas kvalifikacijas ievadstruktiras llmena
profesionalas videjas izglitibas programma, tai skaita 9 modularas izglitibas programmas.
2022.maija akreditétas visas izglitibas programmas.

Nr. | lzglitibas programmas Kvalifikacijas nosaukums Licence Izglitojamo skaits

nosaukums Nr. Licencésanas lz";;i";’z'a Elaldums 2::;‘7;3”'
datums mac.g. mac.g.
(01.09.22.) (01.07.23.)

1. Koka makslinieciska apstrade | Stila mébelu modelétajs P-15144 | 27.02.2017. | 100 19 60

2. Metala makslinieciska Metalmakslas izstradajumu P-15143 | 27.02.2017. | 49 - 31
apstrade modelétajs

3. Blvdarbi Apdares darbu tehnikis P-15146 | 27.02.2017. | 58 12 34

4. Multimediju dizains Multimediju dizaina specialists P-15141 | 27.02.2017. | 98 50 44

5. Audiovizuala maksla un Foto dizaina specialists P-15142 | 27.02.2017. | 12 12 -
tehnologijas

6. Audiovizuala maksla un Video operators P-15331 | 27.02.2017. | 11 11 -
tehnologijas

7. Reklamas dizains Vizualas reklamas dizaina specialists P-15138 | 27.02.2017. | 44 23 16

8. Vides dizains Vides dizaina specialists P-15136 | 27.02.2017. | 11 9 -

9. Vides dizains Télniecibas objektu dizaina specialists | P-15135 | 27.02.2017. | 23 7 13

10. Interjera dizains Interjera dizaina specialists P-15137 | 27.02.2017. | 16 16 -

11. Apgérbu dizains Apgeérbu dizaina specialists P-15140 | 27.02.2017. | 17 13 -

12. | Tekstilizstradajumu dizains Tekstilizstradajumu dizaina specialists | P-13265 | 11.01.2016. | 18 5 12

13. Audiovizuala maksla un Fotografs Pk-3919 | 28.08.2020. | 56 - 53
tehnologijas

14. Interjera dizains Interjera dizainera asistents Pk-3920 | 28.08.2020. | 67 - 70

15. Produktu dizains Produktu dizainera asistents Pk-5020 | 28.08.2020. | 63 - 58

16. Apgeérbu dizains Apgeérbu dizainera asistents Pk-3918 | 28.08.2020. | 49 - 46

17. Audiovizuala maksla un Video operators Pk-3938 | 31.08.2020. | 84 - 81
tehnologijas

18. Komunikacijas dizains Audio vizualas komunikacijas Pk-4988 | 16.08.2021. | 95 - 90

dizainera asistents
19. Komunikacijas dizains Audio vizualas komunikacijas Pk-5000 | 16.08.2021. | 76 - 73
dizainera asistents

20. Audiovizuala maksla un Skanu operators Pk-5003 | 20.08.2021. | 38 - 36
tehnologijas

21. Vides dizains Vides dizainera asistents Pk-3920 | 28.08.2021. | 47 - 40

KOPA 1032 177 757

*izmantoti dati no PROF2 - atskaites 2022.gada 1.oktobris un 2023.gada 1.jiilijs
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1.2.Informacija par macibu partrauksanas iemesliem 2022./2023.macibu gada:

1.2.1. Dzivesvietas maina - 4 izglitojamie
1.2.2. Izglitibas iestades maina - 23 izglitojamie
1.2.3. Citi iemesli - 42 izglitojamie

Secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadeé:

e Pirmo kursu izglitojamo nepareiza izpratne par izvéléto profesiju, pamatizglitibas posma nav
apguta spéja individuali, patstavigi pildit macibu uzdevumus, talmacibas vidusskolu vilinajums;

e Vecako kursu izglitojamajiem ta ir gimenes finansiala situacija, tiek uzsaktas darba attiecibas un
nav iespéjams turpinat macibas klatieng;

e 10 izglitojamie parnakusi no citam izglitibas iestadém.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Nr. | Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances 5 Matematika — 120 stundas
(vairak neka 1 ménesi) LatvieSu valoda - 360 stundas
2022./2023.mac.g. Radosas domasanas attistiSana - 40 stundas
(I"dz 30.06.2023.) Audio sistému tehnisko ziméjumu un skicu izstrade - 104 stundas
Vizualas identitates izstrade komunikaciju dizaina - 42 stundas
2. Pieejamais atbalsta 11 1 bibliotekare,
personals, noslédzot 5 dienesta viesnicas skolotaji,
2022./2023.m.g. 4 interesu izglitibas skolotaji.
("dz 30.06.2023.) 1 surdotulks

2.RMMT darbibas pamatmeérki un prioritates

RMMT darbibas pamatmerki un prioritates definétas un aprakstitas dokumenta “PIKC Rigas Makslas
un mediju tehnikuma attistibas un investiciju stratégija 2021.-2027.gadam”, kas izstradata,
sadarbojoties tehnikuma padomei ar nozares parstavjiem un sadarbibas partneriem. Statégija
apstiprinata RMMT konventa un saskanota IZM Stratégiju vértésanas komisija (01.06.2022).

RMMT savu nakotni lidz 2027.gadam saskata esoSo makslas, dizaina un mediju izglitibas programmu
attistiba un pilnveide, mazizghtibas programmu izstrade un izglitojosas vides pilnveidoSana. Radosi un
inovativi attistoties misdienu dinamiskaja pasaulé, nezaudéjot saikni ar Latvijas kultliras tradicijam un
mantojumu.

Tris pamatmeérki

Izglitiba - sniegt izglitojamajiem augstvértigas profesionalas zinasanas un sagatavot mérktiecigus
jaunos nozares specialistus, ka arT attistit daudzpusigas iespé€jas izglitoties miza garuma.
Infrastruktiira - radit un pilnveidot komfortablu, radoSumu veicinoSu vidi, modernu un
ergonomisku infrastrukttru un tehnologiski aktualu materialo bazi.

Atpazistamiba - uzlabot tehnikuma prestizu un atpazistamibu, piesaistot motivetakus
izglitojamos un palielinot mazizglitibas programmu popularitati.
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2.1.Misija

NodrosSinat kvalitativu un miusdienu kompetencém atbilstoSu profesionalo izglitibu rado$a un
demokratiska vide, sagatavot darba tirgl pieprasitus un konkurétspéjigus specialistus.

2.2.Vizija par izglitojamo

Augstas raudzes profesionalis makslas un mediju nozaré, kurs ar aizrautibu apgust izvéleéto profesiju un

absolvéjot tehnikumu veiksmigi ieklaujas darba tirgu.

2.3.Vertibas cilvekcentréta veida

Izglitojamie, kuri lepojas ar savu skolu un iegttajam prasméem.

RadoSums un atvértiba inovacijam un izaicinajumiem makslas jomas izglitiba, ideju inkubators
izglitojamajiem un pedagogiem.
Profesionalitate — kompetenti, uz izaugsmi vérsti augstas raudzes pedagogi.

Komandas darbs vérsts uz kopéju izcilu rezultatu, sadarbojoties pedagogiem ar izglitojamajiem,
tehnikumam ar citam izglitibas iestadém, nozari, darba tirgu, sabiedribu.

2.4.2022./2023.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Rigas Makslas un mediju tehnikuma galvena prioritate 2022./2023.macibu gada — nodrosinat

kvalitativu macibu procesu

programmas ar taja ietverto jauno macibu saturu.

atbilstosu darba tirgus prasibam un ieviest modularas izglitibas

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars

Izglitibas procesa
kvalitates uzlabosana

Turpinat pilnveidot macibu
saturu atbilstosi kompetencés
balstitas izglitibas principiem

SASNIEGTS
Macibu satur pilnveidots visas desmit modularas
izglitibas programmas.

Izstradat un licencét
autorprogrammas.

DALEJI SASNIEGTS

Metodiskas atbildibas darba grupa ir uzsakts darbs pie
izglitibas programmu pilnveido3anas, paveiktais pie
autorprogrammu izstrades tiek ieklauts Saja pilnveides
procesa.

Samazinat kopéjo atskaitito
izglttojamo skaitu.

SASNIEGTS
Atskaitito izglitojamo skaits samazinats par 12%

Aktualizét iekSéjos normativos
dokumentus.

SASNIEGTS

Aktualizéti 9 ieksejie normativie dokumenti:

e Starptautiskas izglitibas sabiedribas (IES) sertifikatu
pieskirsanas kartiba;

e Eiropas Savientbas ERASMUS+ un citu starptautisko
izglitibas projektu sagatavosanas, norises
organizésanas, dalibnieku atlases un dalitbnieku
atbildibas noteikSanas kartiba;

e Dienesta viesnicas ieks€jas kartibas noteikumi;

e Korupcijas novérsanas sistémas organizacijas un
kontroles veikSanas kartiba;

e Rigas Makslas un mediju tehnikuma nolikums;

e Komandéjumu pieskirsanas, noformésanas un
izdevumu atlidzinasanas kartiba;

e Macibu prakses organizésanas un izglitojamo
apdrosinasanas kartiba;
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e Izglitojamo stdzibu iesniegSanas un izskatiSanas
kartiba;

® Grozijumi 2021.gada 27.decembra iek$éjos
noteikumos Nr.9 "Darbinieku atalgojuma
noteikSanas kartiba"

Saglabat profesionalas
kvalifikacijas eksamenu videjo
vértéjumu virs 8 ballem.

SASNIEGTS
2022./2023. macibu gada vid€éjais vértéjums
profesionalas kvalifikacijas eksamenos ir 8,52

Paaugstinat centralizeéto
eksamenu rezultatus
matematika par 5%

SASNIEGTS
Centralizéto eksamenu vidéjais vértéjums
matematika paaugstinajies par 5,8%

Samazinat izglitojamo skaitu,
kuri macibu nosléguma
(gada/modult) sanémusi
vértéjumus 1-3 balles

SASNIEGTS

2022./2023. macibu gada izglitojamo skaits, kuri
macibu nosléguma (gada/moduli) sanemusi
nesekmigus

vértéjumus ir par 36 izglitojamajiem mazaks neka
iepriek$€ja macibu gada.

Infrastruktdira un
materiali tehniska baze

Turpinat darbu pie
Infrastruktdras un materiali
tehniska bazes pilnveidosanas.

SASNIEGTS

e Turpinas blvnieciba process Augstas gatavibas
projekta “Rigas Makslas un mediju tehnikuma
modernizésana specifiska atbalsta mérka 8.1.3.
"Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas
iestazu skaitu" ietvaros”

e Pabeigta Dizaina nodalas darbnicu renovacija;

e Dienesta viesnicas labiekarto$ana (47 200 eiro);

e Uzlabota video novérosanas sistéma (21 500 eiro);

e Dazada datortehnika (34 200 eiro);

e |ekartas IP Skanu operators (8300 eiro);

o |ekartas IP Komunikacijas dizains (11 500 eiro) u.c.

Sadarbiba Noslégt jaunus sadarbibas DALEJI SASNIEGTS
ligumus citam macibu iestadém, | Noslégti 162 sadarbibas ligumi ar darba devéjiem.
nozaru organizacijam, darba Rigas tehniska koledZa — sadarbiba praktisko macibu
devéjiem. nodrosinasanas joma.
Latvijas Nacionalais kultdras centrs - sadarbiba XXVII
Visparéjo latviesu Dziesmu svétku un XVII Deju svétku
tautas lietiskas makslas izstades ,Més” sagatavosana
un Tstenosana.
Marketings Lietiskas makslas izglitibas SASNIEGTS

programmu reklamas pasakumi.
Palielinat reflektantu skaitu.

Reflektantu skaits LietiSkas makslas izglitibas
programmas salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu
ievérojami palielinajies:

o Stila mébelu modelétajs par 40%

e Metalmakslas izstradajumu izgatavotajs par 70%
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2.5.Darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2023./2024.macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Izglitibas procesa
kvalitates uzlabosana

Turpinat pilnveidot macibu saturu visam
modularas izglitibas programmam un
metodisko macibu materialu izstradi.

Uzsakt Lietiskas makslas jomas izglitibas
programmas Tekstila makslinieciska
apstrade realizaciju.

Saglabat profesionalas kvalifikacijas
eksamenu vidéjo vértéjumu virs 8 ballem.

Paaugstinat centralizéto eksamenu
rezultatus matematika par 5%

Samazinat kopéjo atskaitito izglttojamo
skaitu.

Turpinat attistit interesu izglitibas un sporta
arpusnodarbibu aktivitasu iespéjas
izglitojamajiem

lesaistit vismaz 35% izglitojamo (Sobrid
30%) tehnikuma mérktiecigas arpusstundu
aktivitatés un tehnikuma popularizésana.

Nodrosinat pedagogiem profesionalo
prasmju pilnveidosanas iespé&jas un
pieredzes apmainas pasakumus.

Metodiskas jomas -
Audiovizualas makslas
un mediju makslas
pasakumi

Audiovizualas makslas un mediju makslas
izglitibas programmu metodiskas
sanaksmes. Vismaz divas kopigas
sanaksmes visam izglitibas iestadém kuras
Isteno Sis programmas.

Sadarbiba ar LNKC aktualizét profesionalas
kvalifikacijas eksamenu programmu.

Noorganizét tematiskus seminarus,
konkursus un citus pasakumus.

Erasmus+ projektu
Istenosana

Turpinat Tstenot esoSos projektus un
iesaistit vairak izglitojamos un pedagogus.

Infrastruktdra un
materiali tehniska baze

Nodot ekspluatacija macibu korpusa jumtu
un pareju uz sabiedrisko korpusu.
Turpinat darbu pie infrastruktlras un
materiali tehniska bazes pilnveidosanas un
teritorijas labiekarto$anas.

Turpinat darbu pie tehnikuma droSibas
sistémas pilnveidosanas.
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3.Kritériju izvertejums

3.1.Kritérijs “lzghtibas turpinasana un nodarbinatiba”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo skaits ar zemiem macibu sasniegumiem ir neliels -
4,5%

Samazinat izglitojamu skaitu , kam ir
zemi macibu sasniegumi.

Potencialas sekmibas izvértéjums pirms macibu gada (aprila
meénesis) nosléguma un preventivo pasakumu veikSana macibu
sasniegumu paaugstinasana.

Potencialo sekmibas izvértéjumu veikt
divas reizes - februara un aprila
meénesos.

Individuali plani macibu sasniegumu uzlabosanai.

Sadarbiba iesaistitas visas puses — izglitojamais, vecaki, pedagogi,
grupu audzinataji, nodalu vaditaji, ipasos gadijumos art tehnikuma
direktors.

Pilnveidot individualos planus.
Turpinat darbu ar visam iesaistitajam
pusém.

Precizak un detalizétak apzinat vecaku
viedokli par izglttojamajiem kuri
partrauc macibas pirmajos kursos.

Apzinats absolventu viedoklis par izglitibas procesu un iegttajam
zinasanam, ieguta informacija izvértéta un tiek izmatota izglitibas
procesa pilnveidoSanai.

Turpinat absolventu viedokla
apzinasanu. lzstradat jaunas aptaujas
anketas absolventiem.

Samazinas izglitojamo skaits, kuri macibas pamet pirmaja macibu
gada to pamatojot ar nepareizu profesijas izveéli.

Samazinat izglitojamo skaitu, kuri
partrauc macibas nepietiekama
vértéjuma vai kavejumu dél.

Kopéjais atskaitito izglitojamo skaits samazinajies par 12%.

Turpinat samazinat atskaittto skaitu.

Vairak ka 70% izglitojamo tiek informéti par aktualitatém darba
tirgl — ekskursijas uz uznémumiem, nozares parstavju lekcijas,
meistarklases, nozares rikotie seminari gan tehnikuma, gan arpus
tehnikums.

Tehnikuma ka pedagogi strada ievérojams skaits darba vides
parstavju un izglitojamajiem péc nepiecieSamibas ir iespéja sanemt
konsultacijas par karjeras iespéjam un tendencém darba tirga.

Pilnveidot un attistit informacijas apriti
par Karjeras iespéjam Latvija un Eiropa
iesaistot audzeknu pasparvaldes
jaunieSus.

Turpinat un pilnveidot pasakumu ciklu
“Mana profesija” organizéjot tikSanas
ar nozares profesionaliem.

Katru gadu tiek apzinatas absolventu turpmakas studijas un

profesionala darbiba, informacija tik apkopota un analizéta.

2023.gada absolventi:

e 19% strada profesija;

® 21% turpina macibas augstskolas izvélétaja vai radnieciga
profesija;

® 23% turpina macibas augstskolas vai strada cita profesija;

e 37% strada arzemés, piedalas Erasmus+ projektos, vél ir darba
meklgjumos u.c.

Veikt absolventu monitoringu vairaku
gadu griezuma.

Absolventi, augstskolas un darba devéji regulari sniedz savu
viedokli un tehnikums var pilnveidot izglitibas procesu. LMA un
RTU atzinigi novértéjusi tehnikuma iegito zinasanu limeni, art
darba devéji ir apmierinata ar jaunieSu zinasanam un prasmém.

Aptaujas iesaistit vairak darba devéjus.
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3.2.Kritérijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvértéSanas un pilnveides sistéma visam izglitibas programmam.

Japilnveido izveidota sistema

Katru pusgadu tiek veikta macibu stundu véroSana ne mazak ka
40% pedagogu.

Stundu vérosana ieguta informacija tiek apkopota un analizéta,
pamatojoties uz secinajumiem tiek pilnveides pasakumi.

Javeido ciesaka sadarbibu starp
visparizglitojosa un profesionala bloka
skolotajiem, rosinot savstarpéji novérot
macibu stundas un veidojot kopigus
radoSos uzdevumus.

Pedagogi macibu un audzinasanas process tiek planots
sadarbojoties ar izglitojamiem un Tstenots efektivi (80 % vérotajas
macibu stundas).

Pedagogi nosaka macibu stundas sasniedzamos rezultatus, palidz
tos izprast un lidzdarbojas to sasniegSana. Macibu stundas tiek
sadalttas tris posmos. Macibu procesa tiek izmantotas dazadas
metodes, pedagogi un izglitojamie sadarbojas un sniedz viens
otram atgriezenisko saiti. lzglitojamie izprot un apzinas
nosacijumus kuri ved uz kvalitativu gala produktu vai rezultatu.

Macibu uzdevumiem izstradat
detalizaciju - solis pa solim, kuri
nodrosinatu izglttojamo ar Iénaku
apguves tempu kvalitativi veikt
uzdevumus.

Profesionalo moduju uzdevumi ir radosi, katrs izglttojamais var
izausties gan darbojoties grupas, gan individuali.

Dala macibu uzdevumi jaizpilda ar augstu precizi, kas pilnveido
izglttojamo pacietibas prasmi kvalitativa rezultata sasniegSanai.

Veicinat sadarbibu visparizglitojoSo un
profesionalo priekSmetu skolotajiem.

Macibu uzdevumu izpilde tiek diferencéta nemot véra izglitojamo
vajadzibas izpildes laika zina, ir iespéja darboties darbnicas péc
stundam. lzglitibas process parsvara ir izglitojamo centréts.

Nodrosinat lielakas iespéjas darboties
datorklasés un darbnicas arpus
stundam.

Ir izstradata attalinatas maciSanas sistéma, kuru var pielietot, ja
rodas tada nepiecieSamiba.

leviest e-macibu vidi

Vairak ka 75% vérotajas macibu stundas izglitojamajiem ir
iespéjams apglt nepiecieSamas zinasanas. Nodarbibas ir
daudzveidigi un profesionali veidotas. Macibu stundas tiek
strukturétas.

Japilnveido tehnikuma kopéjais macibu
stundu planosanas process.

Macibu stundas tiek sniegta un sanemta atgriezeniska saite,
izglitojamie prot novertét savu veikumu. Vairak ka 75% izglitojamo
ir motiveti apgut izgltibas saturu.

Izgltibas process ir gan izglitojamo centréts, gan pedagogcentréts.

Motivét visus izglitojamos iesaistities
atgriezeniskas saites veidosana

Ir izstradajusi macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kas
nodrosina katra izglttojama izaugsmi, ta ir sistémiska, ieklaujosa,
atklata un metodiski daudzveidiga. Precizéti parbaudes darbu
vértésanas kritériji, visparizglitojoSiem priekSmetiem.

Macibu sasniegumu vértésanas kartiba ir publicéta tehnikuma
majas lapa.

Jaizstrada vienoti kritériji profesionalo
priekSmetu/modulu nosléguma
vértésanai, piedavajot vairakus
vértésanas variantus.

Ir izstradata sistema, ka tiek diagnosticéts un sniegts
individualizéts atbalsts izglitojamiem. Tas nodrosinasana aktivi
sadarbojas pedagogi, atbalsta personals un vecaki.

Izglitojamiem pieejams pedagogu individualas konsultacijas visos
izglitibas programmas priekSmetos.

Izglitojamiem tiek veidoti individualie nepietiekamo vértéjumu
labosanas grafiki. Grupu audzinataji regulari apkopo informaciju
par izglitojamajiem un kopa ar direktora vietnieku audzinasanas
darba sniedz atbalstu labaku rezultatu sasniegSana.

Janodrosina izglitojamo ar zemiem
macibu sasniegumiem ierasanas uz
individualajam konsultacijam Jaapzina
nepietiekamo vértéjumu sanemsanai
iemesli.
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3.3.Kritéerijs “lzglitibas programmu istenosana”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

VIIS sistéma ir aktualizéta visa nepiecieSama informacija. levadita
informacija par ilgstoSiem neattaisnotajiem kavéjumiem.
Pasvéertéjuma publiskojama dala ir pieejama majas lapa.

Rapigi ieverot informacijas
aktualizésanas terminus.

Ir izstradata kartiba, kada tiek aktualizétas esosas izglitibas
programmas.

Jaizstrada kartiba jaunu izglitibas
programmu izstradasanai.

Esosas izglitibas programmas ir pieprasttas — konkurss uz vienu
budzeta vietu ir 2,7.

Izglitibas programmas aktualizéSana tiek izmantoti dazadi aktualie
pétijumi nozaré€, profesionalu redzéjums un viedoklis, ka art
kvalifikacijas eksamenu komisiju ieteikumi.

Turpinat darbu pie izglitibas programmu
aktualizacijas atbilstosi darba tirgus
vajadzibam un nozares attistibas
virzieniem.

Izglitibas iestadé 85% iesaistito ir vienota izpratne par Istenoto
izglitibas programmu mérkiem un 1-3 gadu laika izglitojamiem
sasniedzamajiem rezultatiem.

Izstradat informativo materialu katrai
izglitibas programmai par
sasniedzamajiem rezultatiem.

Tiek izvértéta izglitibas satura kvalitate, balstoties uz izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumiem.

Veikt izglitojamo macibu sasniegumu
monitoringu vismaz 2 reizes gada.

Vairak ka 90% pedagogi planveidigi sadarbojas izglitibas
programmas IstenoSana, nodrosinot izglitibas programmas mérku
un audzinasanas darba prioritasu sasniegsanu, ka ar1

izprot savu lomu un vietu izglitibas programmas istenosana,
uzticas saviem kolégiem, savstarpéji sadarbojas, izprot ka
konkrétaja macibu gada Tstenojamais macibu saturs ieklaujas
kopéja izglitibas programmas mérku sasniegSana.

Pilnveidot caurviju sistému, balstitu uz
visparéjas vidéjas izglitibas kompetencu
saturu un profesionalo modulu spéjam.

Ir izstradats tehnikuma darba plans, kurs balstits uz
struktdrvienibu darba planiem, péc pasakumiem tiek izvértéta to
efektivitate un izvirzito merku sasniegsana.

Macibu un audzinasanas darbu papildina macibu ekskursijas,
konkursi un citas radosas aktivitates, izglitojamie ne tikai iesaistas
to sagatavosSanas un istenosana, bet bieZi pasi ir iniciatori tiem,
pieméram, izstadem, podkatiem, koncertiem.

Rapigi izvertét pasakumus, lai tie
mérktiecigi papildinatu un dazadotu
ikdienas macibu un audzinasanas
procesu.

Macibu process tiek planots ievérojot visu taja iesaistito intereses.
Izglitojamie un pedagogi tiek mudinati paust savu viedokli un
vélmes administracijai, vienmér tas tiek uzklausiti un kopigi
meéginats rast problémsituaciju risinajumu.

Izveidot anonimu priekslikumu,
ierosinajumu, ideju kasti.

Izveidot izglitojamo vecakiem kopigu
platformu jautajumiem,
ierosinajumiem, diskusijai.

Tehnikuma 1stenota izglitibas programmas kvalitativas par ko
liecina augstie rezultati kvalifikacijas eksamenos (vidéji 8,4 balles)
un ievérojamais konkurss uz vienu budzeta vietu (vidéji 2,7
pretendenti)

Noturét sasniegtos rezultatus

Tehnikums sadarbojas ar citam izglitibas iestadém, lai
izglitojamajiem nodrosinatu labakus specifisku spéju apgisanu.

Turpinat sadarbibu ar citam macibu
iestadem un darba devéjiem.
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4.Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2022./2023.macibu gada

4.1. ERAF - SAM 8.1.3. Augstas gatavibas projekts

Projekta nosaukums Anotacija

Rezultati

Modernizét profesionalas izglitibas un

Pabeigta dienesta viesnicas pilniga

“Rigas Makslas un
mediju tehnikuma
modernizéSana

8.1.3. "Palielinat
modernizéto

specifiska atbalsta méerka

profesionalas izglitibas
iestazu skaitu" ietvaros”

profesionalas vidéjas kultdrizglitibas
iestades, nodroSinot macibu vides
atbilstibu tautsaimniecibas nozaru attistibai
un uzlabojot profesionalas izglitibas
pieejamibu.

8.1.3.0/16/1/013

Darbibas laiks 15.06.2021.-31.12.2023.

renovacija, €ka ir nodota
ekspluatacija. Notiek darbs pie
macibu korpusa jumta nodosanas
ekspluatacija. Turpinas darbs pie
parejas buvniecibas starp macibu
un sabiedrisko korpusu.

4.2. ERASMUS+ KA116

Projekta
nosaukums

Anotacija

Rezultati

Macibu Mobilitates
profesionalas
izgltibas sektora
“Erasmus+
mobilitates-
profesionalo
panakumu atsléga”

Sekmét izglitojamo izpratni par aprites ekonomiku,
materialu otrreizéju izmantoSanu, vides resursu patérina
ierobezosSanu, nodrosinot praksi uznémumos, kuri isteno
ilgtspéjigas attistibas principus. RMMT pedagogiska
personala mérkis projekta ir izzinat jaunu IT programmu
apguves ieviesanu skolas un parnemt labo praksi no
izglttibas iestadem Eiropa. lepazities ar arvalstu
partnerorganizaciju pieredzi misdienigas materialtehniskas
bazes atjaunosana, modernako aprikojumu izmantosana
atbilstosi darba tirgus attistibai un prasibam.
2020-1-LV01-KA116-077240

Darbibas laiks 01.08.2020.-30.11.2022.

Projekta ietvaros
2022./2023.macibu
gada tika 1stenotas 5
RMMT audzeknu un 2
pedagogu Mobilitates
- SPANIA, Sevila.

4.3. ERASMUS+ KA122 VET

Projekta
nosaukums

Anotacija

Rezultati

Macibu Mobilitates
profesionalas
izglitibas sektora
“Soli pa solim preti
profesionalajai
izaugsmei mediju
maksla un dizaina”

Jaunu zinasanu, tehnologiju un
kompetencu apguve. Digitalo iemanu
attistisana un plasaka pielietosana.
RMMT audzeéknu profesionalo
prasmju attistiSana un pilnveidosana
darba videé.
2021-1-LV01-KA122-VET-000017411
Darbibas laiks 01.10.2021.-
30.04.2023.

Projekta ietvaros 2022./2023.macibu gada
tika 1stenotas 24 RMMT audzéknu un 10
pedagogu Mobilitates:

SPANIJA, Malaga- 6 audzékni un 2 pedagogi;
SOMIJA, Ikaalinen- 6 audzékni un 2 pedagogi
PORTUGALE, Porto- 6 audzékni un 2
pedagogi

DANIJA, Viborga- 6 audzékni un 2 pedagogi

4.4. ERASMUS+ KA122 SCH

Projekta
nosaukums

Anotacija

Rezultati

Personu mobilitate
macibu noltkos
“Mdsdienigu
prasmju attistiSana
profesionalajai
pilnveidei macibas
un macisana”

Projekta ietvaros paredzéti pedagogu
un administrativo darbinieku
pilnveides kursi. Musdieniga un
ieklaujosa izglitiba personibas
attistibai un ilgtspéjigai profesionalas
videjas izglitibas iestades izaugsmei.
2021-1-LV01-KA122-SCH-000014444
Darbibas laiks 01.11.2021.-
30.04.2023.

Projekta ietvaros 6 RMMT darbinieki devas
uz profesionalas pilnveides kursiem:
ITALIJA, Bolona — 2 pedagogi;

SPANIJA, Santa Cruz - 2 pedagogi;
SOMIJA, Helsinki — 2 pedagogi
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4.5. ERASMUS+ KA121 VET

Projekta
nosaukums

Anotacija

Rezultati

Macibu mobilitates
profesionalas
izglitibas sektora

Jaunu zinasanu, tehnologiju un
kompetencu apguve. Digitalo iemanu
attistiSana un plasaka pielietosana.
RMMT audzéknu un neseno
absolventu profesionalo prasmju
attistiSana un pilnveidoSana darba
vidé. Pamatkompetencu un
transversalo prasmju nostiprinasana.
Izglitibas apmacibas kvalitates
uzlabosana.
2022-1-LV01-KA121-VET-000065265

Darbibas laiks 01.06.2022.-31.05.2024.

Projekta ietvaros tika 1stenotas 15 RMMT
neseno absolventu Mobilitates, 25 RMMT
audzéknu un 10 pedagogu Mobilitates:
PORTUGALE, Guimaraes- 3 absolventi
ITALIJA, Brescia- 4 absolventi

SPANIJA, Sevila- 4 absolventi

MALTA, Buggiba- 2 absolventi
NIDERLANDE, Enschede- 2 absolventi
ITALIJA, Brescia- 6 audzékni un 2 pedagogi
ITALIJA, Foligno- 6 audzékni un 2 pedagogi
SPANIJA, Malaga- 6 audzékni un 2
pedagogi

CEHIJA, Novy Bor- 5 audzékni un 2
pedagogi

FRANCIJA, Parize- 2 pedagogi

4.6. ERASMUS+ KA220

partneribas
profesionalas
izglitibas sektora
“European Atelier of
Crafts 4.0”

kompetences un profesionalas
izgltibas digitalos resursus, lai
efektivak integrétu

paplasinatas realitates (Augmented
Reality) digitalo metodologiju
pielietojumu izglitiba.
2021-1-IT01-KA220-VET-000033022

Darbibas laiks- 1.11.2021.- 31.10.2023.

Projekta Anotacija Rezultati
nosaukums
Sadarbibas Projekta mérkis ir pilnveidot prasmes, Projekta aktivitatés un starptautiskajos

pasakumos tika iesaistiti 6 pedagogi un 8
audzékni. Planotajos projekta daltbnieku
tikSanas pasakumos devas:

POLIJA, Poznana- 4 pedagogi.

SPANIJA, Yecla- 8 audzékni, 2 pedagogi.

5.Informacijas par institlicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Rigas Makslas un mediju tehnikums sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes ministriju un Kultdras
ministriju, un to paklautibas iestadem dazadas jomas:
e LNKC - makslas izglitibas programmu realizésana, izglitibas programmu izstrade, profesionalas

kvalifikacijas eksamenu satura izstrade;
e VIAA - ES projektu 1stenosana.

RMMT noslégti sadarbibas ligumi ar darba devéjiem (162 prakses vietas).
Rigas tehniska koledZa — sadarbiba praktisko macibu nodrosinasanas joma.
Latvijas Nacionalais kulttras centrs - sadarbiba XXVII Visparéjo latvieSu Dziesmu svétku un XVII Deju

svéetku tautas lietiSkas makslas izstades ,Més

=~

sagatavoS$ana un istenosana.
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6.Audzinasanas darba prioritates tris gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Izglitojama personibas attistiSana caur katras konkrétas profesijas prizmu:

e Audzinasanas stundas — tikSanas ar tehnikuma absolventiem un reizi ménesi interaktiva stunda “Es
sava profesija”

e Projekts “Skolas soma” — profesionalas meistarklases, kur izglitojamie tiekas un darbojas kopa ar
savas nozares, specialitates profesionali;

e Skolas pasakumos ieviesta uz sadarbibu vérsta pieeja — katras profesijas, specialitates izglitojamie
pasakuma veido savu sadalu, atbilstosi savai specialitatei.

e lzveidots pasakuma cikls “ iepazisti savéjos” audzinasanas stunda izglitojamie dodas iepazit savu
skolu —iepazist citu nodalu un specialitasu darbus, lai aktivak veidotos starpnozaru saikne.

Socializésanas prasmes:

e individualas parrunas, sarunas ar izglitojamajiem;

e interaktiva audzinasanas stunda — grupas saliedésanas, komandas nostiprinasana;

e pasakumu cikls macibu gada laika, atjaunoti skolas tradicionalie pasakumi un izveidoti jauni.
Macibu gada uzdevums bija: Kopa bisana klatiené.! Cikla nosaukums “Restarts — SatikSanas laika”

Galvenie secinajumi péc macibu gada izvértésSanas

Veikta aptauja “Ka es jitos RMMT”, kura apzinats izglitojamo viedoklis par tehnikumu kopuma un par

attieclbam grupa “Es sava kursa”. Ar norisém tehnikuma ir apmierinati 83% izglitojamo, daléji

apmierinati 15% un nav apmierinati 2% izglitojamo. Ar norisem kursa |oti apmierinati ir 52%

izglitojamo, apmierinati ir 31%, dal&ji apmierinati 12% un 5% noradija ka ir vienpasi.

Tris pozitivas lietas, kas patik tehnikuma - pedagogi, briva gaisotne, grupas biedri, stipendija.

Tris lietas kas nepatik, neapmierina tehnikuma - remonts, nav parejas, maza édnica.
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7.Citi sasniegumi

7.1.Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati.
Profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultati ir |oti labi un teicami, pat izcili - 44 izglitojamie vai 25%
sanémusi austako novértéjumu - IZCILI. Vidéjais [Tmenis pédejos 3 gados nav zemaks par 8 ballem.

Profesionalas vidéjas izglitibas Vidéjais vértéjums
Profesionala kvalifikacija 2021.g. 2022.g. 2023.g.
programma o .. L o
junijs junijs junijs
Koka makslinieciska apstrade Stila mébe|u modelétajs 9,0 9,2 9,1
Metala makslinieciska apstrade | Metalmakslas izstradajumu modelétajs 9,3 8,9 -
Bavdarbi Apdares darbu tehnikis 6,9 8,5 8,2
Multimediju dizains Multimediju dizaina specialists 8,3 8,2 8,1
Foto dizains Foto dizaina specialists 7,8 8,7 9,1
Vizualas sazinas lidzekJu maksla | Video operators 9,0 9,3 8,6
Apgérbu dizains Apgérbu dizaina specialists 8,7 8,8 9,2
Tekstilizstradajumu dizains Tekstilmaterialu dizaina specialists 8,7 - 9,0
Reklamas dizains Vizualas reklamas dizaina specialists 8,3 8,1 7,8
Vides dizains Vides dizaina specialists 8,4 8,8 8,4
Vides dizains Télniecibas objektu dizaina specialists 6,0 9,0 8,7
Interjera dizains Interjera dizaina specialists 8,3 8,3 7,9
Vid@éjais vértéjums tehnikuma KOPA 8,0 8,7 8,2

Secinajumi.
Esam sasniegusi |oti augstus raditajus un nakamo gadu uzdevums ir saglabat So limeni.

7.1.2. Daliba konkursos un citas aktivitates

KONKURSS SkillsLatvia 2023

1.vietas — nominacija Flizésana

2.vietas - nominacija Téerpu dizains
3.vietas - nominacija Mébe]u izgatavosana
3.vietas —nominacija Sausa buve

CITAS AKTIVITATES

e |zstade Dizaina Sala ,,FURNITURE & DESIGN ISLE” 2022 —daliba konkursa un izstade.

e Biedriba “Par brivu kustibu Latvija”, jaunieSu ar kustibu traucéjumiem atbalsts. Prototipétu Svecu
veidnu izgatavosana, 3D Printésana.

e Sadarbiba ar Ventspils pasvaldibu, izstradats projekts bérnu atpltas un izklaides centram, kas
atradisies Ventspili, Kr.Valdemara iela 12a.

e MAKSLA=PATVERUMS | ART=SHELTER (Tomass Hirshorns) - sadarbiba ar Makslas stacija Dubulti,
Jarmala. Vides dizaina audzéekni un pasniedzéji 14 dienas piedalas instalacijas uzbuve.

e Sadarbiba ar ,AM Studio”, plakatu izstade ATBALSTS UKRAINAS KARAVIRIEM, Lvovas stikla muzeja,
Ukraina.

e Sadarbiba ar SIA LATVIJAS KONCERTI térpu izgatavosana koncertuzvedumiem (5. izrades).

demonstrejumi.

e |zstade "BE ELECTRIC” 2022 ATTA centra - térpu demonstrésana.

e XXVII Visparéjo latvieSu Dziesmu svétku un XVII Deju svetku tautas lietiSkas makslas izstades ,,Mes”
- Iidzdaliba izstades iekartoSana, stendu izgatavosana, darbu eksponésana.

13
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



e Izrade KAPTEINA GRANTA BERNI — dekoraciju un térpu izgatavo3ana
e LONDON DESIGN FAIR 2023 — 12 dienu projekts — KUGA PARBUVE
e ILES baznica — iesaisti$anas renovacijas darbos un interjera priekdmetu izgatavo$ana.

7.2. Informacija par galvenajiem secinajumiem.

Tehnikuma izglitojamie profesionalas vidéjas izglitibas iegtSanai karto obligatos Valsts centralizétos
eksamenus visparizglitojosajos priekSmetos: latviesu valoda, anglu valoda un matematika. Tehnikums
nodroSina iespéju kartot art citus centralizétos eksamenus péc izglitojama izvéles.

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvértéjuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu.

Macibu priekSmets RMMT Pl Valsti
Latviesu valoda 54,2% 42,3% 53,8%
Matematika 25,7% 20,3% 35,1%
Anglu valoda 71,8% 50,2% 63,0%

SECINAJUMI

Tehnikuma izglitojamo videjie rezultati anglu valoda ir par 8,8 procentpunktiem augstaki neka Valsti

vidéjie rezultati, LatvieSu valodas rezultati ir Valsts vidéja liment, matematika rezultats ir par 9,4
procentpunktiem zemaks neka Valsti, bet augstaks neka profesionalajas izglitibas iestadeés.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédéjo tris gadu laika.

Macibu priekdmets/ RMMT Valsti

/gads | 2021 2022 2023 2021 2022 2023
LatvieSu valoda 47,8% 48,0% 54,2% 51,3% 52,0% 53,8%
Matematika 21,2% 24,2% 25,7% 36,3% 38,0% 35,1%
Anglu valoda 69,7% 71,2% 71,8% 66,8% 69,0% 63,0%

SECINAJUMI

Visu tris eksamenu rezultati pakapeniski palielinas. Matematikas eksamena rezultati pédéjo tris gadu
laika ir uzlabojusies, tacu tie ir zemaki neka vidgji valsti, nakamo gadu galvenais uzdevums ir turpinat
uzlabot So raditaju.

7.3.Galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

e Izglitojamo sniegums ikdienas macibas kopuma uzlabojas, ko var novérot ari valsts parbaudes
darbu rezultatos;

e Pirmaja kursa pedagogiem vairak jadarbojas diferenceti, jo izglitojamajiem ir loti atskirigs visparejo
zinasanu [imenis;

e Liela uzmaniba ir javelta izglitojamo motivésanai klat patstavigiem, pasiem domat un risinat
problémas.
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8.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

8.1.Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide.

2022./2023.mac.g. pedagogu skaits izglitibas iestade 148
2022./2023.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu pedagogu skaits izglitibas iestadeé 108
2022./2023.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies | 92

profesionalas kompetences pilnveidé
2022./2023.mac.g. iegulditie lidzekli izglitibas iestades pedagogu profesionalas 1723
kompetences pilnveidé

8.2.Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2022./2023.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi Absolventu skaits - 175 izglitojamie
kvalifikaciju) profesionalas izglitibas programmas 2019.gada 1.septembri macibas uzsaka 349
salidzinajuma ar izglitojamiem, kas sakusi macibas izglitojamie.

profesionalas izglitibas programmas.

2022./2023.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi 2022./2023.mac.g. tehnikums nav realizgjis

kvalifikaciju) profesionalas talakizglitibas programmas | profesionalas talakizglitibas programmas.
salidzinajuma ar izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas.

8.3.profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana

Plani/shemas/program | Pilniba renovéta tehnikuma dienesta viesnica - sakta apdzivot 01.03.2023.
mas, kas izmantotas

profesionalas izglitibas Izglitojamie sanem stipendiju, kura tiek aprékinata katru ménesi atbilstosi macibu
pieejamibas sasniegumiem un nodarbibu apmeklgjumam.

veicinasanai (atbalsta

veidu pieejamiba, Programma LATVIJAS SKOLAS SOMA - iesaistiti visi izglitojamie, notikusi vairak ka
pieméram, dienesta 60 dazadi pasakumi.

viesnica, individualas

konsultacijas riska Projekts “Pumpurs’ - izstradati 212 individualie plani, atbalsts sniegts apmaksajot
grupam, stipendijas, édinasanu (132 izglitojamie), transportu (122 izglitojamie) un naktsmitnes (107
vides pieejamiba izglitojamie).

u.tml.).

IzglitoSanas iespéjas personam ar ipasam vajadzibam: personam ar kustibu
traucéjumiem nodroSinata piekluve, ar dzirdes traucéjumiem nodroSinati surdotulka
pakalpojumi.

2022./2023. macibu gada pamatskolu audzeékniem tiks organizétas kursi, lai
palidzétu sagatavoties iestajparbaudijumu kartosanai. Sagatavosanas kursos
piedalijas 205 reflektanti.

Interesu izglitiba

Jauktais koris “Artidanga”, dirigenti - Gints Ceplenieks un Gundega Krimina.
JaunieSu deju kolektivs “Dardari” - vaditaja Lilija Lipora.

Teatra grupa “Blice” - vaditaja Ginta Rukmane.

RMMT TV — vaditaja Aiva Adamsone.

Sporta aktivitates

Volejbols, florbols, basketbols, galda teniss, aerobikas nodarbibas.
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